TABELLE RETRIBUZIONI OPERAI INDUSTRIA MINORE - SETTORE EDILE POTENZA
IN VIGORE DAL 1° OTTOBRE 2022  EURO

. . Accant. | Ritenutedi | In busta
Minimo |Conting.In| Indenn. | E.E.T. C.I.P. E.D.R. . .
. ) R R Grat. Nat. |legge criterio| Riposi TOTALE
LIVELLI Contratt. vigore Territor. del 1° TOTALE Accordo | 2° TOTALE .
1/10/2022|1/11/1991 | Settore | 30/10/2006 31/7/1992 Fer.Perm. | convenz. | annui | GENERALE
14,20% 4,30% 4,95%
4° LIVELLO | 7,73624 3,01800 | 1,14000 0,34000 12,23424 0,05971 12,29395 1,74574 0,52864 0,60855 15,18
3° LIVELLO | 7,18369 3,00100 | 1,05000 0,32000 11,55469 0,05971 11,61440 1,64924 0,49942 0,57491 14,34
2° LIVELLO | 6,46531 2,98500 | 0,95000 0,29000 10,69031 0,05971 10,75002 1,52650 0,46225 0,53213 13,27
1° LIVELLO | 5,52595 2,96400 | 0,81000 0,24000 9,53995 0,05971 9,59966 1,36315 0,41279 0,47518 11,85




