CONFAPI - ANIEM C.C.N.L. 11/10/2022 - Cod. FO18 (ex 069)

TABELLA RETRIBUZIONI IMPIEGATI INDUSTRIA MINORE - SETTORE EDILE
in vigore dal 1° Gennaio 2023

a D] C=(aTD) o] (3] TT g=(CTaTerT) |
minimo Contingenza E.D.R. Premio E.E.T.
LIVELLI contrattuale| in vigore TOTALE | Accordo | Produzione | C.I.P. del TOTALE
1-gen-23 | al 1 -nov-91 31-lug-92 12/10/06)
7° LIVELLO ex 1~ Ctg.| 1.975,96 535,11 2.511,07 10,33 137,92 225,14 2.884,47
6° LIVELLO ex 1~ Ctg| 1.778,06 530,79 2.308,85 10,33 127,49 202,63 2.649,30
5° LIVELLO ex 2~ Ctg.| 1.481,98 524,31 2.006,29 10,33 106,28 168,86 2.291,76
4° LIVELLO Ass. Tec. 1.383,17 522,15 1.905,32 10,33 93,45 157,59 2.166,69
3° LIVELLO 1.284,38 520,00 1.804,38 10,33 86,81 146,34 2.047,86
2° LIVELLO ex 4~ Ctg.| 1.155,94 517,16 1.673,10 10,33 78,44| 131,71 1.893,58
1° LIVELLO Imp. 1°Inm 987,99 513,46 1.501,45 10,33 67,67 112,58 1.692,03

Indennita sostitutiva di trasporto: E' riconosciuto ad ogni lavoratore in servizio una indennita pari a 0,15 euro per ogni ora di
lavoro prestato.

Indennita sostitutiva di mensa: E' riconosciuto ad ogni lavoratore in servizio una indennita pari a 0,22 euro per ogni ora di
lavoro prestato.

Elaborazione: CONFAPI MATERA - P.zza Mulino n.19/g - 75100 Matera - tel. 0835.335181



