
Regolamento delle prestazioni riconosciute ai lavoratori edili 

EDILCASSA BASILICATA 

in vigore da ottobre 2023 
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REQUISITI PER OTTENERE LE PRESTAZIONI 

1) I requisiti per ottenere le prestazioni sono l’accantonamento di almeno 500 ore ordinarie versate 
nell’anno edile ottobre 2022 – settembre 2023 oppure avere almeno 300 ore Ordinarie versate nel 
semestre precedente al mese di presentazione della domanda per ottenere la prestazione, salvo 
diverse specificazioni. Per il 1° ingresso, necessitano minimo 500 ore ordinarie versate. 

2) La domanda va presentata entro e non oltre i 3 mesi dall’evento; 

3) Le domande non corredate di tutta la documentazione, dovranno essere completate entro e non 
oltre i 2 mesi dalla data di presentazione della stessa. 

 
Per tutte le assistenze che prevedono rimborsi, il richiedente deve presentare un’autocertificazione dalla 
quale risulti che, per lo stesso motivo per cui ha richiesto il rimborso alla Edilcassa, non ha percepito o 
richiesto ad altri istituzioni dello Stato o altri Enti erogatori. 

 

1 - CONTRIBUTO PRIMO INGRESSO IN EDILIZIA 

La EDILCASSA eroga un contributo primo ingresso una tantum di € 300,00 in favore degli operai del settore delle 
costruzioni. 
Il lavoratore ha diritto alla prestazione al raggiungimento di almeno 500 ore versate nei 12 (dodici) mesi precedenti alla 
presentazione della domanda. 

 
COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

 Domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

 La domanda va presentata entro e non oltre i 12 mesi dall’assunzione; 



 

2 - CONTRIBUTO PER ACQUISTO PRIMA CASA 

 
L’EDILCASSA eroga un contributo una tantum di € 500,00 a titolo di acquisto 1^ (prima) casa 
 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪ Atto notarile riportante dichiarazione requisiti prima casa; 

 
3 - SUSSIDIO DI MATRIMONIO 

 
L’EDILCASSA eroga un assegno di € 500,00 a titolo di sussidio al lavoratore che contrae matrimonio. 
 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪ certificato di matrimonio; 

▪ dichiarazione dell’impresa attestante l’avvenuto godimento del congedo matrimoniale 

 

4 - CONTRIBUTO PER NASCITA O ADOZIONE FIGLI 

L’EDILCASSA corrisponde al lavoratore allietato dalla nascita o adozione di ogni figlio/a un contributo straordinario di € 
400,00 

 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪ Certificato di nascita o di adozione. 

 

5 - ASSEGNO DI STUDIO PER FIGLI DI LAVORATORI EDILI 

 
Possono beneficiare dei contributi gli studenti iscritti a partire dalla 1° classe elementare e fino all’università. 
La domanda va presentata entro e non oltre il 30 Giugno 2024. 

Per poter usufruire del contributo è necessario inoltre, che gli alunni/studenti non devono essere ripetenti e/o fuori 
corso. 
Il contributo che la EDILCASSA corrisponde ai lavoratori è stabilito nei seguenti Importi: 

a) € 50,00 scuole elementari. 

b) € 120,00 scuola media inferiore. 

c) € 240,00 scuola media superiore. 

d) € 300,00 per le università. 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪ Certificato d’iscrizione scolastica in carta semplice rilasciata dalla segreteria; 

▪ nucleo familiare fiscale modello ISEE o Certificato stato di famiglia; 



▪ Per i soli studenti universitari è richiesto un attestato da cui risulti l’anno d’iscrizione, il piano di studi e dal secondo anno 
accademico l’elenco degli esami sostenuti di cui almeno 3 nell’anno precedente. Non sono ammesse autocertificazioni. 

 

6 -  CONTRIBUTO PREMIO STUDIO PER FIGLI DEI LAVORATORI EDILI 

L’EDILCASSA eroga, ogni anno, ai figli dei lavoratori un premio di studio. 

Possono beneficiare del contributo gli studenti che hanno conseguito il diploma di scuola media superiore e gli studenti 
universitari che hanno conseguito la laurea, con il massimo dei voti. 

Il contributo che la EDILCASSA corrisponde ai lavoratori è stabilito nei seguenti Importi 

a) € 1.000,00 per i Diplomati voto 100. 

b)  € 2.000,00 per i Laureati voto 110. 

c) Il premio per i laureati viene corrisposto solo una volta. 

 
COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪  domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪ copia autentica del titolo di studio o attestato equivalente; 

▪  nucleo familiare fiscale modello ISEE o Certificato stato di famiglia (No Autocertificazione). 

 

7 - CONTRIBUTO PER LA COMPILAZIONE DICHIARAZIONE DEI REDDITI 

 
L’EDILCASSA corrisponde ai lavoratori un contributo una tantum massimo di €. 25,00 per la compilazione della 
dichiarazione dei redditi (mod. 730 o Unico). 

 
Il contributo è corrisposto nel caso in cui la compilazione della dichiarazione avviene tramite i CAF di Cgil Cisl e Uil, CNA 
e CONFCOOPERATIVE. 

 
1) il lavoratore deve presentare domanda di rimborso entro e non oltre il 30 Settembre 2024. 
2) I Caf devono presentare fattura di rimborso nel mese di novembre 2024 per tutte le dichiarazioni compilate entro il 
30 Settembre 2024. 

 
COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

• Domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla Edilcassa; 

•  Certificazione della spesa sostenuta (fattura o ricevuta fiscale); 

 

8 - SUSSIDIO PER DECESSO DEL LAVORATORE 

L’EDILCASSA  eroga un assegno fino ad un massimo di € 2.000,00 agli eredi o stretti congiunti del lavoratore deceduto 
entro 120 giorni dall’evento luttuoso. 

 
COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ Domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla Edilcassa; 

▪ Certificato di morte; 

▪ Documentazione delle spese funerarie sostenute; 

▪  Autocertificazione dello stato di famiglia prima e dopo il decesso. 



 

9 - CONTRIBUTO PER PORTATORI DI HANDICAP 

 

L’EDILCASSA corrisponde un contributo annuo di € 300,00 al lavoratore che all’interno 

del proprio nucleo familiare, ha un componente portatore di handicap con il 100% 

d’invalidità riconosciuta dalla competente Commissione Medica istituita presso l’A.S.P. 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ Domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪  Copia Autentica del certificato rilasciato dall’A.S.P. da cui risulti la percentuale di invalidità;  

 Nucleo familiare fiscale modello ISEE o Certificato stato di famiglia (No Autocertificazione) 

 

 
10 - RIMBORSO SPESA MENSA ASILO NIDO e SCUOLA DELL’INFANZIA 

L’EDILCASSA  eroga al lavoratore un rimborso del costo delle spese fino ad un massimo di € 120,00 per ogni figlio a titolo 

di rimborso per il servizio di mensa scolastica: 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

• Domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

• Copia della ricevuta del bollettino postale o del bonifico bancario intestata alla scuola; 

•  Nucleo familiare fiscale modello ISEE o Certificato stato di famiglia. 
 

 

11 - PRESTAZIONE EDILPREMIO CON ANNI 30 NEL SETTORE 

 
L’EDILCASSA ha istituito a favore dei lavoratori edili un Premio di Fedeltà nel settore delle costruzioni. Il Premio consiste 
nella consegna al lavoratore, avente diritto, di un assegno dell’importo pari a €. 500,00.  L’erogazione del premio è 
condizionata alla presentazione della domanda da parte del richiedente. Essere iscritto nel Sistema Edile da almeno 
trent’anni di cui 20 anni nell’Edilcassa/Cassa Edile della regione Basilicata 

Per anno s’intende aver lavorato almeno una settimana nell’anno solare. Essere dipendente d’impresa iscritta ed in 
regola con i versamenti alla EDILCASSA. 

La prestazione è concessa dall’EDILCASSA una sola volta nell’arco della vita lavorativa. 
Alla data di presentazione, deve essere denunciato presso la EDILCASSA ed in regola con i versamenti 
Il contributo è liquidato ai lavoratori al netto della ritenuta fiscale e va dichiarato nella denuncia dei redditi. 
L’EDILCASSA, come sostituto d’imposta, attesterà annualmente le somme assoggettate a ritenuta. 

 

COME OTTENERE LA PRESTAZIONE 

▪ La Domanda da compilarsi sugli appositi moduli predisposti dalla EDILCASSA; 

▪ Copia dell’estratto contributivo INPS e di tutti i documenti comprovanti i requisiti richiesti. 


